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Voorwoord

Geachte lezer,

In 2024 is buiten de behandeling van de gangbare onderwerpen het SBV gestart
met het “Denk-tank”-overleg met wethouder Bram Bots. Hierin komen
wisselende onderwerpen aan bod waarmee wij de wethouder steunen om
beslissingen te maken of nieuwe plannen te ontwikkelen.

De werkgroepen zijn opgeheven en daarvoor in de plaats is de achterbanraad
bijeenkomst gekomen. In maart is de achterban uitgenodigd voor de
jaarvergadering met aansluitend een gesprek met wethouder Bram Bots over
Mantelzorg. In oktober ging de achterbanbijeenkomst over Wonen met Zorg. De
sprekers waren Gemeente, wethouder Bram Bots; Valkenhof, Petra de Regt en
Woningbelang, Maarten Meulepas. De bijeenkomst was goed bezocht en er vond
een levendige en interessante discussie plaats.

We hebben dit jaar het bestuur uitgebreid met 2 nieuwe bestuursleden, van 1
bestuurslid is afscheid genomen.

Vanwege hoge kosten van de website is besloten deze te vereenvoudigen en
elders onder te brengen.

Het bestuur heeft verder regelmatig contacten met de Stichting Valkenhof,
Woningbelang, de ouderenbonden van Valkenswaard, Platform Gehandicapten en
Kans Plus.

We hebben de 1 loket gedachte gepromoot. Een “loket” waar de senioren terecht
kunnen met al hun vragen en ook daar geholpen worden.

Met Valkenhof is gesproken over de ontwikkeling binnen Valkenhof en SBV; de
toegankelijkheid/ functie van het cliéntservice bureau van Valkenhof op de
markt; de Intramurale zorg versus extramurale zorg en de pilot "Woonleefcirkel”
bij de Bogen.

Er is contact gelegd met Comfor, bouwproject d'n Hertog.

Alle eventuele wijzigingen in landelijke, regionale en plaatselijke regelgeving
aangaande senioren zijn nauwgezet gevolgd en waar nodig besproken met de
betreffende organisatie.

De Seniorenmarkt heeft weer plaatsgevonden in september en is redelijk
bezocht. De Seniorenmarkt 2025 wordt gehouden op zaterdag 27 september.

Namens het bestuur

Leny Peels - Beks
secretaris
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SeniorenBelang Valkenswaard

De Stichting SeniorenBelang Valkenswaard, hierna het SBV genoemd, is een
stichting met als doelstelling het behartigen van de collectieve belangen van alle
50-plussers in Valkenswaard en de hierbij behorende kerkdorpen Borkel en
Schaft en Dommelen.

Het SBV is ontstaan uit een samenwerkingsverband dat reeds in 1991 is
opgericht door de ouderenbonden in de gemeente Valkenswaard, te weten:
KBO (Katholieke Bond van Ouderen), ANBO (Algemene Nederlandse Bond van
Ouderen), PCOB (Protestants Christelijke OuderenBond) en PVGE (Philips
Vereniging van Gepensioneerden Eindhoven e.o., nu PVGE Vereniging voor
Senioren).

Het SBV is door de gemeente Valkenswaard formeel erkend als gespreksorgaan
dat gevraagd en ongevraagd advies kan geven op het terrein van het
ouderenbeleid in deze gemeente. We geven hier invulling aan via het "Denk-
tank” overleg met wethouder Bram Bots. Hierin zijn 2 vertegenwoordigers van
ons bestuur op persoonlijke titel aanwezig.

Daarbij neemt de wethouder 3x per jaar deel aan een bestuursvergadering.

Ouderenparticipatie staat centraal en in dit kader is SBV niet alleen actief binnen
de gemeentelijke kaders, maar ook binnen de diverse organisaties en instellingen
die zich bezighouden met senioren, zowel binnen als buiten de gemeente
Valkenswaard.

Samenstelling van het SBV

Het bestuur bestond in 2024 uit 7 leden.

De heer Frans Segers is in de jaarvergadering 11-03-2024, vanwege het
verstrijken van zijn termijn, afgetreden. In juli 2024 zijn mevrouw Hanny Jongen
en in november 2024 de heer Theo Geldens toegetreden tot het bestuur.
Besloten is om de werkgroepen te laten vervallen en er is dan ook afscheid
genomen van de werkgroep leden. De bestuurders hebben ieder een eigen
portefeuille toegekend gekregen en kunnen daarvoor, indien gewenst, derden
(tijdelijk) inschakelen.

Er zijn nog 2 projectgroepen: Seniorenmarkt en Cliéntondersteuning.

Ook maken wij gebruik van een externe webmaster.

Gestart is met een achterbanraad waarvoor uitgenodigd zijn vertegenwoordigers
van de ouderenbonden, wijkraden, PVG, KansPLus en niet georganiseerde
geinteresseerden.

Formele contacten met gemeente en organisaties worden onderhouden door het
DB.

Het streven is om van iedere lokale ouderenbond of -organisatie (KBO Borkel en
Schaft, KBO Dommelen, KBO Valkenswaard en PVGE Aalst-Waalre en
Valkenswaard) een afvaardiging binnen het SBV bestuur te hebben. Verder zijn
er enkele zgn. onafhankelijke bestuursleden actief. Professionaliteit van de
bestuursleden staat voorop.

Het Algemeen Bestuur van het SBV vergadert minimaal 10 keer per jaar. Het
Dagelijkse Bestuur wordt door het AB uit haar midden benoemd. Het DB
vergadert zo vaak als nodig is.
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Bestuurslieden SBV 2024.

Voorzitter/DB
De heer Hans Bimmel onafhankelijk

Secretaris/ DB
Mevrouw Leny Peels KBO Valkenswaard

Penningmeester/ DB
De heer Wim van Schadewijk onafhankelijk

Bestuursleden
Zorg en Welzijn en projectgroep cliéntondersteuning

Mevrouw Margriet Akkermans KBO Dommelen
Wonen
Mevrouw Hanny Jongen (vanaf juli 2024) onafhankelijk

Politiek en Projectgroep Seniorenmarkt

De heer Sjef Tooten SSoV

Bestaanszekerheid

De heer Theo Geldens (vanaf november 2024) onafhankelijk

Vertegenwoordiging

De bestuursleden van het SBV hebben zitting in, dan wel regelmatig contact met
diverse organisaties.

Met de gemeente Valkenswaard in

1. het Bestuurlijk Overleg. Besproken onderwerpen in 2024:
- Organisatie SBV

- Mantelzorg

- Het nieuwe beleidskader Sociaal Domein 2024-2027

- Onafhankelijke cliéntondersteuning

- Seniorenmarkt in de toekomst

- Herijking subsidiebeleid

- toegankelijkheid Wmo loket

2. Denktank. Besproken onderwerpen in 2024
- Mantelzorg; hoe bereiken we de mantelzorgers en wat kunnen we voor ze
doen.

Met instellingen die zich op enigerlei wijze bezighouden met het welzijn van
senioren in de gemeente Valkenswaard. De voornaamste zijn: de
Ouderenbonden KBO en PVGE, Stichting Woningbelang, Cordaad Welzijn,
Stichting Valkenhof.
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e Met PGV en Kans Plus is in 2024 vier maal een gezamenlijk overleg
geweest. Gesprekspunten dit jaar waren: elkaar informeren over de stand
van zaken binnen de eigen organisatie; concept omgevingsvisie;

Agenda 22 en de integratie binnen de disciplines van de gemeente;
Toegankelijkheid wonen voor mensen met een beperking; Mantelzorg;

e Met de ouderenbonden en wijkcommissies.

e SBV bestuursleden hebben zitting in de werkgroep Dementie vriendelijk
Valkenswaard en de werkgroep gemeentelijke onafhankelijke
cliéntondersteuning.

Bovendien vinden er gesprekken en bijeenkomsten plaats met diverse
groeperingen en personen op maatschappelijk en sociaal gebied.

Zorg en Welzijn
De plaatselijke, provinciale en landelijke ontwikkelingen zijn gevolgd en waar
nodig besproken en actie ondernomen.

De onafhankelijke cliéntondersteuning valt onder deze portefeuille.

Inmiddels heeft SBV 4 cliéntondersteuners die voor onze doelgroep, de senioren
van Valkenswaard, ingezet kunnen worden.

Dit jaar is de gemeentelijk werkgroep cliéntondersteuning van start gegaan.
Deze werkgroep wordt gecodrdineerd door een beleidsmedewerker van de
gemeente Valkenswaard. Zitting hebben cliéntondersteuners vanuit SBV
(vrijwillig voor 50+ers), Cordaad (vrijwillig) en Mee (professionals).

Wonen

Vanaf juli 2024 is het nieuw toegetreden bestuurslid vooral bezig geweest om
zich de materie eigen te maken.

SBV heeft met Valkenhof gesprekken gevoerd over de toekomstplannen voor wat
betreft verpleeghuisplaatsen en woonleefcirkels in de nabijheid van de
verpleeghuizen.

Werkgroep Politiek

De werkgroep werkt aan de hand van het jaarprogramma van de gemeenteraad.
Punten die gaande het jaar relevant/ interessant zijn, worden opgepakt. In 2024
is aandacht besteed aan het begrotingsdebat.

Bestaanszekerheid

Voor deze portefeuille was een vacature tot november 2024. Het grootste deel
van 2024 hebben de overige bestuursleden relevante onderwerpen opgepakt.
Zo is er 0.a. een verzoek naar de gemeente gestuurd om mee te mogen denken
over de herijking van het subsidiebeleid, met de aandacht op de
ouderenorganisaties.

Het nieuwe bestuurslid zal zich niet alleen richten op de financiéle kant van de
bestaanszekerheid maar ook op de menselijke kant hiervan.
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Projectgroep Seniorenmarkt

De voorbereidende bijeenkomsten vinden maandelijks plaats in de periode maart
t/m oktober. Er wordt via een draaiboek gewerkt.

In 2024 heeft de seniorenmarkt op zaterdag 28 september plaatsgevonden. De
60 deelnemende organisaties als ook de +/- 500 bezoekers waren enthousiast.
De seniorenmarkt 2025 staat gepland op zaterdag 27 september.

Middelen

Voor de uitvoering van haar werkzaamheden is SBV afhankelijk van de door de
gemeente Valkenswaard jaarlijks te verstrekken subsidie. In 2024 heeft SBV
geen subsidie mogen ontvangen.

Voor het organiseren van de Seniorenmarkt en de onafhankelijke cliént-
ondersteuning kan SBV een beroep doen op een project subsidie.

Bijlage I jaarverslag 2024

BELEIDSPLAN 2025-2027

Visie

Het SBV ziet in de, zeker voor senioren, steeds complexere maatschappij een
toenemende noodzaak om lokaal een daadkrachtige, proactieve en
participerende organisatie te hebben die de collectieve belangen van de senioren
op een effectieve wijze kan behartigen.

Missie

Het SBV heeft als koepelorganisatie de missie om de collectieve belangen te
behartigen van haar achterban. De achterban bestaat uit de senioren-
organisaties, wijkraden en niet gebonden senioren (50+) in de Valkenswaardse
gemeenschap.

Doelstelling

Het SBV streeft ernaar om uit te groeien tot een organisatie die, zowel door de
doelgroepen als door de achterban, steeds meer als een effectief intermediair
wordt erkend en herkend.

Strategie
Het SBV wil dit bereiken door:
- een breed draagvlak te creéren binnen de Valkenswaardse gemeenschap
- de doelgroep maximaal te laten participeren in de achterbanraad en
projectgroepen
- te zorgen voor een heldere communicatie en die, via de voor de achterban
meest geschikte kanalen, te communiceren
- het opstellen van heldere, meetbare adviezen en deze van een goede
rapportage te voorzien
- de effectiviteit van de werkgroepen te vergroten met mensen en middelen
- het organiseren van de seniorenmarkt en de cli€éntondersteuning
- relevante onderwerpen te volgen en gevraagd en ongevraagd advies uit te
brengen aan doelgroepen
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